arseo

action solidaire

recrute

ANIMATEUR 15%€ CATEGORIE

CDI Temps Complet - CCNT 1966 — Coefficient 434

Acteur régional en Occitanie, I’Arseaa intervient aupres de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion,

en situation de vulnérabilité...

Notre association forme aussi les futur-e-s professionnel-le:s de I'intervention sociale et les professionnel-le-s en exercice.

MISSIONS
PRINCIPALES

PREREQUIS
TECHNIQUES

COMPETENCES &
QUALITES

LIEU D'EXERCICE
PRINCIPAL

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 péles.
110 M€ de budget annuel mobilisé.

Rejoignez le Pole Pousiniés Bordeneuve

En lien avec les valeurs inscrites au Projet Associatif , le Projet de Péle et d’Etablissement/ Service, I'Animateur-rice
lere Catégorie assure I'accompagnement des personnes accueillies.

Sous l'autorité du Responsable d'unité, ses missions principales sont :

= Participer a la rédaction, a la mise en place et au suivi du projet personnalisé de la personne accueillie ;

=S'inscrire dans un travail d'équipe en coordonnant, animant les interventions pluridisciplinaires mobilisées sur le
projet;

= Assurer la coordination de I'accompagnement ;

= Promouvoir la citoyenneté de la personne accueillie en soutenant son inscription dans son environnement
institutionnel et dans la cité ;

= Concevoir et évaluer la dimension socio-éducative du projet a partir d'un diagnostic ;

= Contribuer a la gestion logistique et financiére d'activités nécessaires a la mise en ceuvre du projet personnalisé ;

= Participer a I'accueil et I'accompagnement de la personne, proposer des interventions socio-éducatives permettant
le développement de son autonomie et de son inclusion sociale ;

= Assurer la veille professionnelle dans son domaine ;

= S'impliquer dans les dynamiques partenariales, institutionnelles et Inter-institutionnelles ;

= Prendre part a la vie institutionnelle tant sur le projet de service, d'établissement et de péle que sur les actions
transverses associatives

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).
Emploi du temps: en fonction des besoins du service.

Titulaire du DEES ou CESF ou dipldme équivalent de niveau VI ;
Expérience dans I'accompagnement et du handicap mental et psychique.

Coordination ;

Capacité d’écoute, de travail en équipe, de communication et de transmission d’informations ;
Travailler en équipe pluri-professionnelle ;

Rigueur et organisation ;

Techniques socio-éducatives ;

Concevoir et conduire un projet.

Péle Pousinies-Bordeneuve: Résidence Bordeneuve (MAPHV +FAM) - SAINT ETIENNE DE TULMONT (82).

Date limite de dépdt : 16/09/2025 - Poste a pourvoir : 01/10/2025.
Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-178.

a Madame CHAREYRE Stéphanie, Directrice de pdle
polepousiniesbordeneuve@arseaa.org

A Toulouse, le 02/09/2025
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