
Le Foyer de vie "Les Cèdres" accueille 67  personnes adultes présentant des troubles de handicap psychique et/ou 

mental.  Vous serez membre de l'équipe plurisciplinaire.

Sous l’autorité du Responsable d'Unité, vos missions sont définies en lien avec les valeurs inscrites au Projet 

associatif, le Projet de Pôle et d’Etablissement, vous:

-   Contribuez à l’élaboration et participez à la mise en place des actions, au suivi du projet éducatif en établissant une 

relation personnalisée avec la personne accueillie dans le but de préserver ses acquis en les valorisant par le biais 

d’un accompagnement à la fois collectif et individualisé. 

-   Apportez une aide aux personnes accueillies dans les actes de la vie quotidienne en tenant compte de leur rythme, 

en travaillant leur capacités et en priorisant leur participation et expression dans le respect de leurs droits et 

autodétermination. 

-   Accompagnez la personne accueillie par une approche individualisée au travers d’une relation de proximité, tout 

en veillant à son état de santé, à son bien-être physique et psychologique et à son épanouissement. 

Sous la responsabilité de l'infirmièr(e), l'aider à la réalisation des soins :

Appliquez les protocoles et traitements médicamenteux prescrits

Procédez aux soins non invasifs

Prenez part à la vie institutionnelle tant sur le projet de service, d’établissement et de pôle que sur les actions 

transverses associatives.

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).

Emploi du temps : En fonction des besoins du service- Cycle de 9 semaines.

Titulaire du diplôme d'état Aide soignant.

Expérience de travail auprès de la population adulte en situation d'handicap. 

Titulaire du permis B obligatoire.

Connaissance du logiciel métier Netsoin.

Appétence pour l'accompagnement éducatif.

Capacité d’écoute, de travail en équipe, de communication et de transmission d’informations.

Capacités à comprendre et à suivre les protocoles mis en place.

Rigueur et organisation.

Capacités d’autonomie et d’initiative. 

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL 
Pole Adultes Henri Cros  -Foyer de vie  VALENCE D’AGEN (82).

Date limite de dépôt :  05/09/25 - Poste à pourvoir: Dès que possible

recrutement.poleadulteshenricros@arseaa.org

A Toulouse, le 13/08/2025

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles 

100 M€ de budget annuel mobilisé

Rejoignez le Pôle Adulte Henri Cros

au sein de la structure FOYER DE VIE "LES CEDRES"

MISSIONS 

PRINCIPALES

PREREQUIS 

TECHNIQUES

COMPETENCES & 

QUALITES

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-172.

Arnaud Lafond-Puyo - Directeur de pôle

à Monsieur le Directeur du Pôle adultes Henri Cros

Acteur régional en Occitanie, engagé dans l’Economie Sociale et Solidaire, l’Arseaa affirme sa volonté d’être et de faire Association en 

intervenant auprès de 17 000 personnes dans les champs, social, médico-social, sanitaire, protection de l’enfance, formation et recherche, 

emploi compétence professionnelle et handicap.

recrute 
AIDE SOIGNANT H/F

CDI Temps partiel- CCNT 1966 – Coefficient 403

mailto:recrutement.poleadulteshenricros@arseaa.org

