L'Arseaa recrute

arseo

INFORMATIQUE CORRESPONDANT

DES SYSTEMES D'INFORMATION

action solidaire

Acteur régional en Occitanie, engagé dans |'Economie Sociale et Solidaire, I'’Arseaa intervient auprés de
17 000 personnes dans les champs, Social, Médico-social, Sanitaire, Protection de |'enfance, Formation et
Recherche, Emploi Compétences Professionnelles et Handicap.

1700 co-élaborateurs-ices 17000 personnes
et 180 travailleurs-euses d'ESAT accompagnées
investi-e's au sein de 11 péles

110 M€
de budget annuel mobilisé

Rejoignez I'équipe de la DSI au sein de la Direction Générale

</ Missions principales

e Vous assurez l'assistance informatique pour les utilisateurs de I'ensemble de
I’association au téléphone et sur site.

e Vous préparez, déployez et mettez en service les postes de travail, les téléphones
fixes et mobiles.

e Vous gérez la base de données des équipements informatiques de I'association via
notre outil.

e Vous contribuez a I'exploitation technique des infrastructures associatives
(réseaux, systémes).

e Vous conseillez les pdles concernant I’évolution de leur parc informatique.

e Vous sensibilisez les utilisateurs aux questions de sécurisation des accés et de
protection des données.

e Vous pouvez prendre la responsabilité de projets de déploiement pour de
nouvelles implantations.

</ Conditions d'exercice

Lieu : Siege social
7 chemin de Colasson 31100 Toulouse
Déplacements fréquents au sein des pdles (Occitanie-Ouest).

Rémunération :

CCNT 1966 | Selon profil (non-cadre)

Congés supplémentaires

4,5 jours de travail/semaine dont 0,5 en télétravail possible

</ Prérequis techniques

Niveau 3 minimum (IUT
informatique...)

Permis B

Outils collaboratifs Office 365.

Postes de travail (Windows 10 & 11).
Serveurs (Windows 2016 et +).
Solution d’impression sécurisée.
Smartphones iOS & Android.
Virtualisation VMware, Sauvegarde
Veeam Backup, supervision Zabbix.
Réseau L2/L3: Switches Aruba, Firewall
Fortinet.

Téléphonie IP.

Appétence pour les outils open source
appréciée.

¥ Compétences & Qualités

Sens du travail en équipe et capacités
relationnelles

Capacités d’organisation et
d’adaptation face aux imprévus
Rigueur et respect des procédures en
place

ENVOI DE VOTRE CANDIDATURE
REJOIG N EZ'NOUS | Date limite de dépot : 21 septembre 2025 | Poste a pouvoir : Dés que possible
° Adressez lettre de motivation et votre CV | Réf. : FAC 2025-169
Mr FALERNE, Adjoint au Directeur Général, Stratégie SI
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