
En lien avec les valeurs inscrites au Projet associatif, le Projet de Pôle et d'Etablissement/Service, l'éducateur.trice

spécialisé.e assure l'accompagnement de personnes accueillies (social, médico-social, sanitaire).

▪ Proposer des actions de sensibilisation/formations/échanges et de savoirs pour les professionnels des 

établissements scolaires accueillant un élève en situation de handicap.

▪ Apporter appui et conseil à la communauté éducative d'un établissement scolaire.

▪ Assurer une évaluation ponctuelle et élabore des préconisations sur des situations individuelles d'élèves.

▪ Contribuer à lélaboration et à la mise en œuvre du projet de l'EMAS.

CDD de 10 mois

Temps de travail : 1 ETP (annualisé)

Titulaire du Diplôme d'Etat d'Educateur Spécialisé.

Expérience d'accompagnement de jeunes présentant tout type de handicap.

Capacité à s'approprier, à construire et à mettre en œuvre des supports et médiations adaptés.

Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire.

Compétences relationnelles et capacités d'écoute et de coopération avec les familles, les lieux de socialisation, les

équipes de soin du jeune.

Capacités rédactionnelles.

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL 
Pôle Rives Garonne - Equipe Mobile d'Appui à la Scolarisation à TOULOUSE (mobile sur le 31)

Date limite de dépôt :  24/08/2025 -  Poste à pourvoir : 01/09/2025

Adressez votre lettre de motivation  et votre CV - FAC 2025-165

à l'adresse mail : recrutement.polerivesgaronne@arseaa.org

recrute 

ÉDUCATEUR SPÉCIALISÉ H/F
CDD Temps complet - CCNT 1966 - Coefficient 434

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE

COMPÉTENCES 

& QUALITÉS

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, 

en situation de vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

Rejoignez le Pôle Rives Garonne

MISSIONS 

PRINCIPALES

à Madame Marie-Agnès VINCENSINI - Directrice de Pôle

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles 

110 M€ de budget annuel mobilisé

PRÉREQUIS 

TECHNIQUES
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