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Acteur régional en Occitanie, engagé dans I'Economie Sociale et Solidaire, I'Arseaa affirme sa volonté d’étre et de faire Association en
intervenant aupres de 17 000 personnes dans les champs, social, médico-social, sanitaire, protection de I’enfance, formation et recherche,
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emploi compétence professionnelle et handicap.

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pbles
100 M€ de budget annuel mobilisé

Rejoignez le P6le Adulte 31

Sa mission principale s’exerce essentiellement autour de deux axes : la relation de soin et I'ingénierie de projet.

Il coordonne, organise et réalise des activités de soins (préventifs, éducatifs, curatifs et palliatifs) et la prise en charge
des besoins fondamentaux avec I'équipe soignante comme le confort, la sécurité et I'hygiéne.

Il participe a I’élaboration, a la mise en place et au suivi du projet personnalisé de la personne accueillie; il doit :

= Concevoir et conduire un projet de soins infirmier dans un contexte de pluridisciplinarité.

= Assurer la gestion du circuit du médicament dans le respect des regles de bonnes pratiques et de la
réglementation en vigueur, allant de la prescription a I'administration du médicament.

= QOrganiser et assurer les soins pluriels nécessaires a la prévention du capital santé de la personne et le suivi des
traitements généraux et psychiatriques sous la responsabilité des médecins.

= Assurer I'observation du comportement et de I'état des différentes fonctions corporelles de la personne
accueillie, la surveillance des paramétres et la mise en ceuvre des soins nécessaires.

= Conduire une relation d’aide thérapeutique en utilisant, dans le cadre d’une équipe pluridisciplinaire, des
techniques a visée thérapeutiques et psychothérapeutiques.

= Analyser, alerter et gérer les situations d’urgence.

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).

Diplome d'Etat d'Infirmier.

Expérience souhaitée aupres des populations accompagnées par I'établissement.

Connaissance et expérience de la population adultes en situation de handicap lié a une déficience mentale et/ou des
troubles psychiques.

Capacité d’écoute, de travail en équipe, de communication et de transmission d’informations.
Travail en équipe pluri-professionnelle.

Rigueur et organisation.

Pole Adultes 31 - Foyer de Vie "Les Catalpas"- FENOUILLET (31)

Date limite de dépét : 15/08/2025 - Poste a pourvoir : 01/09/2025
Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-137

a Monsieur Bruno FARENC - Directeur

a I'adresse mail : recrutement.poleadultes31@arseaa.org

A Toulouse, le 04/07/2025



