
Sous l’autorité du Directeur du pôle Beroï-Collectif et la responsabilité hiérarchique de la responsable d'unité, et en

lien avec les valeurs inscrites au Projet associatif, le Projet de Pôle et d’Etablissement / Service, l'orthophoniste:  

▪ Assure l’accompagnement des enfants accueillis.

▪ Rédige des évaluations et des bilans normés.
▪ Institue des prises en charge individuelle et groupale.

▪ Travaille en équipe pluridisciplinaire.

Temps de travail : 0,65 ETP (annualisé).

Diplôme d’Etat Orthophoniste.

Bonne connaissance des Troubles spécifiques du Langage et des Apprentissages.

Connaissance de la psychopathologie de l’enfant et de l’adolescent (troubles du comportement).

Bonne utilisation des NTC.

Capacité relationnelle.

Capacité à travailler en petits groupes.
Capacité à développer des préconisations de soutien aux parents et aux partenaires.

Capacité d’organisation et de réalisation d’écrits professionnels.

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL 
DITEP BEROÏ et SESSAD - LOURDES (65). 

Date limite de dépôt : 18/07/2025 - Poste à pourvoir : 25/08/2025.

Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-135

M. Denis LEROY - Directeur 

recrutement.polecollectifstsimon@arseaa.org

A Toulouse, le 03/07/2025

recrute 

ORTHOPHONISTE H/F
CDI à Temps Partiel - CCNT 1966 - Coefficient 434

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, 

en situation de vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles, 

110 M€ de budget annuel mobilisé.

Rejoignez le Pôle Béroï Collectif 

qui œuvre dans le champ d’intervention médico-social enfant accueillant des enfants, 

adolescents et jeunes adultes (0 à 20 ans).

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE

COMPÉTENCES 

& QUALITÉS

PRÉREQUIS 

TECHNIQUES
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