arsepo

action solidaire

; recrute ;
EDUCATEUR SPECIALISE H/F

CDI Temps Complet - CCNT 1966 - Coefficient 434

Acteur régional en Occitanie, I’Arseaa intervient aupres de 17 000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion,

en situation de vulnérabilité...

Notre association forme aussi les futur-e:s professionnel-le-s de I'intervention sociale et les professionnel-le:s en exercice.

MISSIONS
PRINCIPALES

PREREQUIS
TECHNIQUES

COMPETENCES &
QUALITES

LIEU D'EXERCICE
PRINCIPAL

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pdles,
110 M€ de budget annuel mobilisé.

Rejoignez le P6le Adulte 31

En lien avec les valeurs inscrites au Projet associatif , le Projet de POle et d’Etablissement, I'éducateur.trice
spécialisé.e assure I'accompagnement des personnes accueillies.
Sa mission principale s’exerce essentiellement autour de deux axes : I'ingénierie de projet et la relation éducative.

= Savoir observer, écouter et communiquer.

= Concevoir et conduire un projet.

= S'approprier et analyser les informations concernant la personne et/ou le groupe pour adapter 'accompagnement
socio-éducatif.

= Participer a I’élaboration du projet personnalisé, veiller a sa mise en ceuvre, son suivi et a sa coordination dans le
cadre de la référence de projet.

= Intégrer ou initier un travail de réseau et de partenariat.

= Participer aux démarches institutionnelles et associatives.

= Participer a la circulation de I'information et de la communication au sein de I'équipe d'animation (utilisation de
logiciels métiers (NETVIE -NETSOINS).

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).
Emploi du temps: en fonction des besoins du service, horaires d'internat+ travail jours fériés et W-ends.

Diplome d’Etat d’Educateur Spécialisé.
Connaissance et expérience de la population présentant des troubles du spectre de I'autisme.
Compréhension des logiques institutionnelles.

Capacité d’écoute, de travail en équipe, de communication et de transmission d’informations.
Travail en équipe pluri-professionnelle.

Rigueur et organisation.

Compétences informatiques et rédactionnelles exigées.

Pole Adultes 31 - Foyer d'Accueil Médicalisé «Le Tourret » - GRENADE SUR GARONNE (31).

Date limite de dépot : 01/07/2025 - Poste a pourvoir : dés que possible
Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-116

a Monsieur Bruno FARENC - Directeur

a I'adresse mail : recrutement.poleadultes31@arseaa.org

A Toulouse, le 16/06/2025



