
Sous l’autorité de la Directrice de Pôle et par délégation sous la Responsabilité hiérarchique du Responsable

d'unité, il ou elle assure :

▪  La découverte de l’environnement local.

▪  L'ouverture et le suivi des droits sociaux et des démarches administratives.

▪  L'accompagnement à la formation linguistique et à l’insertion professionnelle.

▪  L'accompagnement à la scolarisation et soutien à la parentalité.

▪  L'accès aux soins et à la santé.

▪  L'accompagnement vers la fin de prise en charge.

▪  L'accès aux activités collectives, sportives et culturelles.

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).

Emploi du temps :  en fonction des besoins du service.

CDD de 12 mois.

Diplôme d'Etat : CESF, ES, ASS.

Expérience d’accompagnement en structure d’accueil ou d’hébergement souhaitée.

Expérience en accompagnement social auprès de migrants ou de personnes en précarité souhaitée.

Qualités relationnelles et de communication.

Qualités rédactionnelles.

Rigueur et sens de l’organisation.

Maîtrise de l’outil informatique.

Date limite de dépôt : 23/06/2025 - Poste à pourvoir : 07/07/2025

Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-110

à Madame Céline DILANGU - Directrice

recrutement.polesocial@arseaa.org

A Toulouse, le 06/06/2025

recrute 

TRAVAILLEUR SOCIAL H/F                                                                                                                      
CDD Temps complet - CCNT 1966 - Coefficient 434

PRÉREQUIS 

TECHNIQUES

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, 

en situation de vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles,

110 M€ de budget annuel mobilisé.

Rejoignez le Pôle Social                                                                                                                                               
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PÔLE SOCIAL - SARDELIS CADA - TOULOUSE (31)
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