arseo

action solidaire e

recrute
PSYCHOMOTRICIEN H/F

CDI Temps partiel - CCNT 1966 - Coefficient 434

Acteur régional en Occitanie, I'Arseaa intervient aupres de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion,

en situation de vulnérabilité...

Notre association forme aussi les futur-e:s professionnel-le-s de I'intervention sociale et les professionnel-le-s en exercice.

MISSIONS
PRINCIPALES

PREREQUIS
TECHNIQUES

COMPETENCES
& QUALITES

LIEU D'EXERCICE
PRINCIPAL

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 poles,
110 M€ de budget annuel mobilisé.

Rejoignez le Pdle Béroi Collectif

En lien avec les valeurs inscrites au Projet associatif, le Projet de Péle et d’Etablissement/ Service, le-la
psychomotricien-ne assure 'accompagnement des personnes accueillies.

= Réaliser des interventions de psychomotricité, individuelles ou en groupe.

= Conduire des bilans techniques bilan attentionnel ; troubles de la coordination ; bilan des fonctions exécutives.

= Prises en charges spécifiques (Troubles de I'Attention ; troubles Dys...).

= Favoriser un développement harmonieux des fonctions psychomotrices en vue d’aider a une meilleure adaptation
a 'environnement (espace, temps, relation a autrui), de développer ses capacités psychomotrices et symboliques, et
étre a I'écoute de ses ressentis corporels.

= Savoir rendre compte de ses interventions (bilans-comptes rendus - bonne maitrise de I'écrit) au responsable
médical et a I'équipe

= Accompagner l'enfant, ainsi que son entourage, tout au long d’un projet thérapeutique par des points d’évolution
partagés avec les parents, I’équipe pluridisciplinaire et les partenaires afin de réajuster si nécessaire le projet
thérapeutique.

= Inscrire ses interventions dans une démarche d'amélioration de la qualité.

Temps de travail : 0,75 ETP (annualisé).
Emploi du temps: En fonction des besoins du service.

Diplome d’Etat Psychomotricien-ne.
Expérience d’accompagnement du petit enfant et de la parentalité.
connaissance des techniques d'accompagnements et de bilans de la petite enfance.

Instaurer et développer le lien entre les familles le service.
Savoir observer, écouter et communiquer.
Savoir travailler en équipe.
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Date limite de dépdt : 21/06/2025 - Poste a pourvoir : 25/08/2025.
Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-104

M. Denis LEROY - Directeur
recrutement.polecollectifstsimon@arseaa.org

A Toulouse, le 06/06/2025
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