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PSYCHOLOGUE H/F

CDI Temps partiel - CCNT 1966 — Cadre Classe 3 niveau 1 - Coefficient 800

Acteur régional en Occitanie, I’Arseaa intervient auprés de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, en situation de

vulnérabilité...

Notre association forme aussi les futur-e:s professionnel-le-s de l'intervention sociale et les professionnel-le:s en exercice.
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1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pdles
110 M£ de budget annuel mobilisé

Rejoignez le Pole Lotois
IME - SESSAD - CAMPS - ESAT -AEMO - AED

En lien avec les valeurs inscrites au Projet Associatif, le Projet de POle et des Etablissements, la mission principale
s'exerce principalement autour de deux axes: le travail clinique auprés des personnes accompagnées et la réflexion
clinique sur les processus individuels, collectifs et institutionnels.

Dans le cadre de son intervention le psychologue:

- Assure dans le cadre d’un travail interdisciplinaire, I'accompagnement psychothérapique d’enfants de 0 a 6 ans.
- Effectue I'évaluation clinique de la situation de I’enfant (écoute, observation, analyse du dossier, échange
d’informations avec d’autres partenaires, entretiens, tests, ...).

- Propose sous la responsabilité du médecin, un suivi ou un soutien psychologique sous la forme la plus appropriée.
- Apporte un soutien clinique aux équipes notamment dans le cadre de I'évolution des pratiques et postures
professionnelles.

Temps de travail : 0,5 ETP (annualisé).
Emploi du temps : Selon les besoins du service.

Master 2 ou DESS de psychologie clinique et psychopathologie.
Expérience du secteur médico-sociaux souhaitée.
Compréhension des logiques institutionnelles nécessaire.
Permis B obligatoire.

Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire.

Maitrise des techniques de médiation thérapeutiques adaptées aux profils des personnes accompagnées.

Savoir formaliser et transttre son savoir professionnel.

La prise en charge comprend un temps de préparation au travail écrit. A cet effet, les qualités rédactionnelles seront
souhaitables, et les connaissances informatiques utiles.

Vous étes dynamique et avez de |'appétence pour développer de nouveaux projets; vous contribuez a I'évolution du
projet d'établissement sur lequel vous évoluez.

Pole Lotois - CAMSP Les Sources de Nayrac- FIGEAC (46).

Date limite de dépét : 18/05/2025 - Poste a pourvoir : 28/05/2025.
Adressez votre lettre de motivation et votre CV- FAC 2025-077.

a Madame Claire POUZOLS, Directrice

a l'adresse mail : recrutement.polelotois@arseaa.org

A Figeac, le 28/04/2025
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