
Sous l’autorité du Directeur de Pôle et par délégation sous la Responsabilité hiérarchique du Responsable d'unité, il

ou elle assure :

 Une fonction polyvalente dans l’organisation quotidienne du cadre de vie dans la structure d’hébergement ou unité

de vie.

 L'accompagnement des enfants dans les actes de la vie quotidienne en lien avec l’équipe éducative.

 L'entretien les locaux.

 Le petit-déjeuner.

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).

Emploi du temps :  en fonction des besoins du service.

Formation de Maître·sse de maison indispensable. 

Expérience dans le secteur social et/ou médico-social souhaitée.

Expérience auprès de jeunes souhaitée.

Savoir s’organiser pour réaliser l’ensemble des tâches.

Savoir identifier les produits, leur utilisation et leur degré de dangerosité.

Capacité à faire remonter des informations à l’équipe éducative.

Discrétion.

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL 
PÔLE SOCIAL - MECS SAINT-JOSEPH : MIREMONT (31).

Date limite de dépôt : 04/04/2025 - Poste à pourvoir : Dès que possible

Adressez votre lettre de motivation et votre CV -  FAC 2025-051

à Madame Céline DILANGU, Directrice

recrutement.polesocial@arseaa.org

A Toulouse, le 21/03/2025

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE

COMPETENCES & 

QUALITES

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, en situation de 

vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

Rejoignez le Pôle Social                                                                                                                                                                                                               

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles 

110 M€ de budget annuel mobilisé

PREREQUIS 

TECHNIQUES

MISSIONS 

PRINCIPALES

recrute 
 MAITRESSE DE MAISON H/F                                                                                    
CDI Temps complet - CCNT 1966 – Coefficient 403 

mailto:recrutement.polesocial@arseaa.org

