
MISSIONS 

PRINCIPALES

Sous l’autorité du directeur de Pôle et sous la responsabilité du Chef de Service, ses missions principales dans le respect 

des droits et de la dignité de la personne accueillie, sont :

Participer à la mise en place des actions de l'ensemble des projets personnalisés.

Assurer la continuité de l’accompagnement éducatif.

Préparer et rédiger les projets personnalisés des personnes et avec les  personnes dont vous aurez la référence.

Assurer la continuité de l’accompagnement éducatif.

Préparer et rédiger les projets personnalisés des personnes et avec les  personnes dont vous aurez la référence.

Assurer la continuité des soins, en absence de l'infirmier(e) et dans le cadre des protocoles mis en place.

Participer à un travail de recherche, de réflexion et d'analyse de pratiques.

Se former en permanence pour s'adapter à l'évolution des pratiques.

Temps de travail : 0,71 ETP internat (annualisé).

Emploi du temps : Horaire en roulement matin/soir - travail week-end -  selon les besoins de service. 

Titulaire du certificat d'aptitude aux fonctions d'Aide-soignant.

Expérience de travail auprès de la population adulte en situation d'handicap psychiatrique.

Titulaire du permis B obligatoire.

Connaissance du logiciel métier Netsoin.

Appétence pour l'accompagnement éducatif.

Capacité d’écoute, de travail en équipe, de communication et de transmission d’informations.

Capacités à comprendre et à suivre les protocoles mis en place.

Rigueur et organisation.

Capacités d’autonomie et d’initiative. 

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL 
Pole Adultes Henri Cros  - VALENCE D’AGEN (82).

Date limite de dépôt :  27/03/2025 - Poste à pourvoir: Dès que possible.

Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-041.

à Monsieur le Directeur du Pôle - Arnaud Lafond-Puyo.

recrutement.poleadulteshenricros@arseaa.org

A Toulouse, le 

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, en situation de 

vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

recrute 
UN·E AIDE SOIGNANT·E

CDI Temps partiel- CCNT 1966 – Coefficient 403

20/02/2025

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles 

110 M€ de budget annuel mobilisé

Rejoignez le Pôle Adulte Henri Cros

au sein de la structure MAPHV-FAM Las Canneles

PREREQUIS 

TECHNIQUES

COMPETENCES & 

QUALITES

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE

mailto:recrutement.poleadulteshenricros@arseaa.org

