Association Régionale pour la Sauvegarde de

l'Enfant, de l'Adolescent et de l‘Adulte
arseaa

FICHE D'APPEL A CANDIDATURE

L'ARSEAA recrute pour son Pole

BEROI - COLLECTIF
3 orthophonistes en CDI (H-F)

FAC 2018- 041
EMPLOI PROPOSE
=  Niveau Il

= Coefficient CCNT 66 : 434
= ETP:3ETP

COMPETENCES GENERIQUES
= Travail d’évaluation, bilans,
= Prise en charge individuelles et groupales,
= Connaissance de la psychopathologie enfant, adolescent.

CONDITIONS GENERALES D’EXERCICE DE L’EMPLOI
= Temps d’intervention en journée.
= Accompagnements individuels ou collectifs, seul ou en co-animation, sur ou hors de
I'établissement
COMPETENCES LIEES A L’EMPLOI PROPOSE
= Capacité a travailler en atelier « petit groupe »
= |ntégration dans un travail d’équipe pluridisciplinaire.
= Co animation de groupe thérapeutique a médiation
= Expérience de travail avec de trés jeunes enfants souhaitée.

QUALIFICATION ET EXPERIENCE
= Titulaire du dipléme d’Etat d’Orthophoniste,
= Expérience en service ambulatoire souhaitée.
» Formation aux premiers secours appréciée

LIEU D’EXERCICE DE L’ACTIVITE
= Pole Béroi-Collectif. Agglomération Toulousaine (2 postes) et Lourdes (1 poste)

CARACTERISTIQUES DU POLE
» |ITEP/CMPP/CAFS/SESSAD/Equipe Mobile

DEPOT DES CANDIDATURES
» Date limite de dép6t de candidature : 13 juillet 2018
= Alaquelle le poste doit étre pourvu : 23 ao(t 2018

DESTINATAIRE DU DEPOT DE CANDIDATURE

DE FARIA DAVID - DIRECTEUR DU POLE BEROI - COLLECTIF
128 ROUTE DE SAINT-SIMON
31100 TOULOUSE

Toulouse, le 29 mai 2018



